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ANKARA … ASLİYE TİCARET MAHKEMESİNE 

BİLİRKİŞİ RAPORU 

 

DOSYA NO  : 2022/….. E. 

DAVACI  : ZZ 

DAVALI  : Y Sigorta Anonim Şirketi 

DAVA KONUSU      : Tazminat 

OLAY   :02.10.2021 tarihinde Y Sigorta Anonim Şirketi sigortalısı sürücü FF 
sevk ve idaresinde bulunan 06 AA …… plakalı aracın yaya ZZ’ye çarpması sonucu oluşan 
zararın tazmini için işbu davanın açıldığı görülmüştür.  

GÖREV  :Mahkemenizin 17.11.2023 tarihli “ eksik husus tamamlandığında 
dosyanın bilirkişiye tevdine” ara kararı gereğince rapor tarafıma tevdi edilmiştir. 

DAVA VE TALEP : 

Davacı vekili 22.09.2022 UYAP tarihli dava dilekçesinde özetle; 

02.10.2021 günü FF sevk ve idaresinde bulunan 06 AA …… plakalı aracın müvekkiline 
çarpması sonucu meydana gelen kazada müvekkilinin malul kaldığını, kazanın 06 AA …… 
plakalı araç sürücüsünün kusuru ile meydana geldiğini, müvekkilinin kusuru olmadığını, 
kazaya ilişkin ceza soruşturmasının Ankara Cumhuriyet Başsavcılığının 2021/……. sayılı 
dosyası üzerinde yürütülmekte olduğunu ve mahkemeden celbini talep ettiklerini, kazaya 
sebebiyet veren 06 AA ……. plakalı aracın ZMMS’inin davalı Y Sigorta A.Ş. tarafından 
yapıldığını, müvekkilinin kaza sonucu vücudunun çeşitli yerlerinden ağır şekilde 
yaralandığını, organ ve hareket kaybına uğradığını, tedavilere rağmen eski sağlığına 
kavuşamayıp malul kaldığını, bu nedenle hesaplamaya esas özür oranının tespiti amacıyla 
Hacettepe Üniversitesi Tıp Fakültesi Adli Tıp Anabilim Dalı Başkanlığından 05.08.2022 
tarihli maluliyet raporu aldıklarını, müvekkilinin maluliyeti- özrü oranında ömrü boyunca 
zorlanacağını, rapor ve belgelerle maluliyet tazminatının alınması amacıyla davalı sigorta 
şirketine başvurulduğunu, davalı tarafından yasal süresi içerisinde çözüm bulunamadığını, 
arabulucuya başvurduklarını ancak görüşmelerden olumlu sonuç alınamadığını, açıklanan 
nedenlerle fazlaya ilişkin dava ve talep haklarını saklı tutarak 200,00 TL bakıcı gideri, 300,00 
TL geçici iş göremezlik tazminatı ve 19.500,00 TL daimi iş göremezlik tazminatı olmak üzere 
toplam 20.000,00 TL malullük tazminatının temerrüt tarihinden itibaren işleyecek ticari 
temerrüt faizi ile birlikte davalıdan tahsilini, yargılama giderleri ve vekalet ücretinin 
davalıdan tahsili ile taraflarına ödenmesini talep ve dava etmişlerdir. 

CEVAP VE SAVUNMA:  

Davalı vekili 12.10.2022 UYAP tarihli cevap dilekçesinde özetle; 

Davanın yetkisiz mahkemede ikame edildiğini, İstanbul Anadolu Asliye Ticaret 
Mahkemelerinin yetkili olduğunu, davacı tarafından dava şartının yerine getirilmediğini, eksik 
evrakla başvuru yapıldığını, ilgili düzenlemelere göre zarar gören kişilerin sigorta kuruluşuna 
eksik belge ile başvurmaları halinde sigorta kuruluşu aleyhine doğrudan doğruya dava yoluna 
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gitme hakları bulunmadığını, müvekkili şirket tarafından eksik evrakların gönderilmesinin 
talep edildiğini ancak davacı tarafından taleplerinin dikkate alınmadığını, bu davanın ilgili 
yükümlülükler yerine getirilmeden doğrudan dava ikame edilmesi nedeniyle HMK m. 115 
gereği dava şartı yokluğu nedeniyle usulden reddini, davacının iyileşme süresi içinde 
bulunduğunu bu sebeple sunulan rapora itibar edilmemesi gerektiğini, davacının maluliyet 
oranının kesin ve net olarak belirlenmesi amacıyla Adli Tıp Kurumu raporu aldırılmasını talep 
ettiklerini, alınan raporlar arasında çelişki bulunduğunu, adil ve güvenilir bir yargılama 
bakımından maluliyet oranının Yargıtay’ın işaret ettiği şekilde belirlenmesi gerektiğini, 
tazminat tutarının TRH- 2010 tablosu ve %1,8 teknik faiz esas alınarak hesaplanması 
gerektiğini, davacının güncel SGK hizmet dökümünün dosyaya sunulmasını ve geçici iş 
göremezlik süresi boyunca maaş almaya devam ettiğinin tespit edilmesi durumunda geçici iş 
göremezlik tazminatı talebinin reddinin gerektiğini, geçici iş göremezlik tazminatının trafik 
poliçesi teminatı kapsamında olmadığını, sağlık gideri teminatı olduğunu ve sağlık gideri 
teminatının SGK’nın kapsamında bulunduğunu, bu nedenle davacının taleplerinin reddi 
gerektiğini, geçici iş göremezlik ve geçici bakıcı gideri tazminatı talebinin reddini talep 
ettiklerini, müvekkili sigorta şirketinin sorumluluğunun sigortalısının kusuru oranında 
olduğunu, soruşturma ve kovuşturma dosyasının celp edilerek uzlaşma sağlanıp 
sağlanmadığının tespitini, davacının faize ilişkin taleplerinin reddi gerektiğini, sigorta 
şirketinin yasal faizle sorumlu olacağını, muaccel alacağın doğmadığı dikkate alınarak 
müvekkili şirketin yargıla giderleri ve vekalet ücretinden sorumlu tutulmamasını talep ve 
beyan etmişlerdir. 
 
İNCELEME VE TESPİTLER :  
Dosya kapsamında yapılan inceleme sonucu aşağıdaki hususlar tespit edilmiş ve 
değerlendirmelerde dikkate alınmıştır; 

 Davacı vekili 22.09.2022 tarihli dava dilekçesi ekinde birtakım evraklar sunulduğu, sunulan 
evrakların incelenmesinde; 

- Kaza Tespit Tutanağı, Alkol Raporu ve İfade Tutanakları, 
- Davalı Şirkete Başvuru Yapıldığına Dair Bilgi ve Belgelerin Sureti, 
- 25.08.2022 tarihli Arabuluculu Anlaşmama Son Tutanağı, 
- Davacıya Ait Hastane Belgeleri, 
- Hacettepe Üniversitesi Tıp Fakültesi Adli Tıp Anabilim Dalı Başkanlığından Alınan 

05.08.2022 tarihli maluliyet raporu, 
- Onanmış Vekaletname Örneği ve Yetki Belgesi olduğu, 

 
 Dava dilekçesi ekinde bulunan arabuluculuk son tutanağı incelemesinde; 
- ZZ tarafından arabulucuya başvurularak 22.08.2022 tarihinde arabuluculuk sürecinin 

başladığı, 
- Görüşmeler sonunda taraflar arasında anlaşma sağlanamadığı ve arabuluculuk sürecinin 

25.08.2022 tarihinde son bulduğu, 
 

 Dava dilekçesi ekinde bulunan Hacettepe Üniversitesi Rektörlüğü Tıp Fakültesi Dekanlığı 
Dahili Tıp Bilimleri Bölüm Başkanlığı Adli Tıp Anabilim Dalı Başkanlığı tarafından 
05.08.2022 tarihinde düzenlenen rapor incelenmesinde; 

- 02.10.2021 tarihli trafik kazasına bağlı kişinin toplam vücut engel oranının %6 olduğu, sekel 
halini aldığı ve sürekli olduğu, 
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 Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanlığı Ankara Sosyal Güvenlik İl Müdürlüğü Kocatepe Sağlık 
Sosyal Güvenlik Merkezi tarafından 28.09.2022 tarihinde dosyaya sunulan evrak 
incelenmesinde; 

- 02.10.2021 tarihli kaza ilgili ZZ ye ait trafik kazası ile ilgili rücu dosyası bulunmadığı ve 
herhangi bir geçici iş göremezlik ödemesi yapılmadığının tespit edildiği, 
 

 …….. İlçe Emniyet Müdürlüğü Şehit ……. Polis Merkezi Amirliği tarafından 27.09.2022 
tarihinde dosyaya eklenen ZZ sosyal ve ekonomik durum araştırma formu incelenmesinde; 

- Şahsın ev hanımı olduğu ve gelirinin olmadığı, eşinin evinde eşi ile birlikte kaldığı, eşinin 
kazancı ile geçindiği, okuma yazma bilmediği ve evli olduğu, 
 

 Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanlığı Ankara Sosyal Güvenlik İl Müdürlüğü Sıhhiye Sosyal 
Güvenlik Merkezi tarafından 11.10.2022 tarihinde dosyaya eklenen evrakın incelenmesinde; 

- ZZ ye ait kurum kayıtları tetkikinde 5510 sayılı kanunun 4. maddesinin birinci fıkrasının (a), 
(b) ve (c) bentlerine tabi sigortalılığının bulunmadığının tespit edildiği, 
 

 Bilirkişi HH tarafından hazırlanan ve 16.01.2023 tarihinde dosyaya sunulan kusur raporu 
incelenmesinde; 

- Davacı ZZ nin dava konusu trafik kazasının oluşumunda %60 oranında kusurlu olduğu, 
- Davalı Y Sigorta ile zorunlu mali mesuliyet sigortalı bulunan 06 AA …. plakalı aracın maliki 

ve sürücüsü olan dava dışı FF’nin dava konusu kazanın oluşumunda %40 oranında kusurlu 
olduğu,  
 

 Y Sigorta A.Ş. vekili tarafından 19.04.2023 tarihinde dosyaya sunulan KTK ZMMS poliçesi 
incelenmesinde; 

- Poliçe başlangıç ve bitiş tarihinin 23.07.2021- 23.07.2022 olduğu, 
- ……….. poliçe numaralı 06 AA …… plakalı araca ilişkin kişi başına ölüm ve sakatlanma 

halinde sigorta teminat limitinin 430.000,00 TL, kişi başına tedavi masrafı teminat limitinin 
430.000,00 TL olduğu, 

- Aracın kullanım tarzının hususi olduğu, 
 

 Adalet Bakanlığı Adli Tıp Kurumu Başkanlığı Adli Tıp 2. İhtisas Kurulu tarafından 
27.09.2023 tarihinde dosyaya eklenen raporun incelenmesinde; 

- ZZ’nin geçirmiş olduğu trafik kazasına bağlı olarak tüm vücut engellilik oranının %9 olduğu, 
- İyileşme ( iş göremezlik) süresinin olay tarihinden itibaren 9 aya kadar uzayabileceği, 
- Dava konusu olay nedeniyle başka birinin sürekli veya geçici olarak bakımına muhtaç 

olmadığı ancak iyileşme süresi içerisinde 2 ay süresince başkasının yardımına gereksinim 
duyabileceği kanaatine varıldığı, görülmüştür. 
 

HESAPLAMA: 

A. Kullanılan Teknik Faiz ve Yaşam Tablosu:  

Yapılan hesaplamalarda, yerleşik Yargıtay yerleşik kararları doğrultusunda Türkiye 
istatistiklerine dayanarak tanzim olunan TRH 2010 Yaşam Tablosu verilerine göre lineer 
interpolasyon yöntemi ile muhtemel ömür hesaplanacaktır.  

Tazminat miktarı ise Progresif Rant yöntemine göre gelirin bilinen son tarihine kadar 
gerçekleşen zararın bilinen veriler gözetilerek ve iskonto edilmeden somut olarak; gelirin 
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bilindiği tarihinden sonraki zararın da bilinen son gelir (kazanç) esas alınıp %10 oranında 
artırılmak ve %10 oranında iskonto edilmek suretiyle hesaplanacaktır. 

Doğum tarihi 03.08.1957 olan ZZ’nin 02.10.2021 olay tarihinde 64,16 yaşında olup bakiye 
ömrü 17,30 yıl olarak hesaplanmış ve başvuru sahibinin muhtemel vefat tarihinin 18.01.2039 
olacağı tespit edilmiştir. 

B. Kullanılan Gelir 

Dosya kapsamında yapılan incelemelerde; davacının ev hanımı olduğu tespit edilmiştir. 2022 
yılı itibariyle AGİ kaldırılmış olup yerine Vergi İstisnası getirilmiştir. 2022 yılı ve devamında 
yapılan hesaplamada Vergi İstisnası Hariç Asgari Ücret üzerinden yapılacaktır. 

*** GELİR VERGİSİ KANUNU İLE BAZI KANUNLARDA DEĞİŞİKLİK 
YAPILMASINA DAİR 7349 Numaralı Kanunun 25.12.2021 de Resmi Gazete’de 
yayınlanarak yürürlüğe girmesiyle 2022 yılından itibaren gelirlerin yıllık brüt asgari ücrete 
denk gelen kısmı, gelir vergisinden istisna edilmiş olup, pasif dönem tazminat 
hesaplamalarında kullanılacak asgari ücret miktarı tartışma konusu olmuştur. 

Yargıtay’ın genel görüşü “İş göremezlik zararının hesabında, davacının gelirinin doğru 
biçimde belirlenmesi, tazminatın doğru tespitinde önemli bir yer tutmaktadır. Çalışma 
hayatının aktif çalışma dönemi ve emeklilik dönemi olan pasif devre olarak ayrılması ve pasif 
devrede zararın asgari geçim indirimsiz asgari ücret düzeyinde bir zarar olacağının 
kabulünün gerektiği Dairemizin yerleşmiş içtihatlarındandır. Pasif devre zararının 
hesaplanması sırasında esas alınan ücret, bir çalışmanın karşılığı değil, ekonomik bir değer 
taşıyan yaşamsal faaliyetlerin sürdürülmesinin karşılığıdır. Hal böyle olunca da ücretle fiilen 
çalışanlara uygulanmak için getirilen asgari geçim indiriminin, ücretli bir çalışmanın söz 
konusu olmadığı pasif dönem (devre) zararının hesaplanmasında dikkate alınamayacağı 
açıktır. Zira asgari geçim indirimi (AGİ), ücretin eki olmadığından, tazminat alacaklarının 
hesaplanmasına esas ücrete dâhil edilemez.” Şeklindedir.  

İlgili görüş doğrultusunda; 2021 yılı brüt asgari ücreti üzerinden %14 SGK işçi sigorta primi 
payı ve % 1 işsizlik sigortası işçi payı kesintisi yapılarak, 3.040,88 TL olan gelir vergisi 
matrahı tespit edilmekteydi. Gelir vergisi matrahına % 15 vergi oranı uygulanarak, 456,13 TL 
gelir vergisi ve brüt asgari ücret matrahına (‰ 7,59) vergi oranı uygulanarak 27,15 TL damga 
vergisi olmak üzere toplam 483,28 TL vergi kesintisi hesaplanmaktadır. 3.040,88 TL olan 
gelir vergisi matrahından vergi kesintisi olan 483,28 TL mahsup edildikten sonra, esasında 
vergi istisnası yapılmamış (AGİ Vergi İstisnası / İadesi Hariç) net asgari ücret miktarı olan 
2.557,59 TL hesaplanmıştır. 

Aktif dönem hesaplarında kazazedenin AGİ ‘yi etkileyen medeni durum değişiklikleri dikkate 
alınarak hesaplama yapılmaktaydı. Pasif dönemde ise AGİ hariç asgari ücret üzerinden 
hesaplama yapılmaktaydı. “7349 Gelir Vergisi Kanunu ile Bazı Kanunlarda Değişiklik 
Yapılmasına Dair Kanun” ile 2022 Yılı itibariyle AGİ Uygulaması kaldırılarak yerine medeni 
duruma bakılmaksızın tüm çalışanlar için vergi istisnası getirilmiştir.  

Gelir Vergisi Kanunu 
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Madde 23 

Aşağıda yazılı ücretler Gelir Vergisinden istisna edilmiştir.  

1. Köylerde veya son nüfus sayımına göre belediye içi nüfusu 5.000'i aşmayan yerlerde 
faaliyet gösteren ve münhasıran el ile dokunan halı ve kilim imal eden işletmelerde çalışan 
işçilerin ücretleri; 

3. Toprak altı işletmesi halinde bulunan madenlerde cevher istihsali ve bununla ilgili diğer 
bütün işlerde çalışanların münhasıran yer altında çalıştıkları zamanlara ait ücretleri; 

…. 

18. (Ek:22/12/2021-7349/2 md.) Hizmet erbabının, ödemenin yapıldığı ayda geçerli olan 
asgari ücretin aylık brüt tutarından işçi sosyal güvenlik kurumu primi ve işsizlik sigorta primi 
düşüldükten sonra kalan tutarına isabet eden ücretleri (Şu kadar ki, istisnayı aşan ücret 
gelirinin vergilendirilmesinde verginin hesaplanacağı gelir dilim tutarları ve oranları, istisna 
kapsamındaki tutarlar da dikkate alınarak belirlenir. Ödenecek vergi tutarı, bu suretle bulunan 
vergi tutarının içinde istisna tutara isabet eden kısım düşülmek suretiyle hesaplanır. İstisna 
nedeniyle alınmayacak olan vergi ilgili ayda aylık asgari ücret üzerinden hesaplanması 
gereken vergiyi aşamaz. Birden fazla işverenden ücret alanlarda bu istisna sadece en yüksek 
olan ücrete uygulanır.). 

01.01.2022 ve sonrasında asgari net ücret hususunda gelir vergisi ve damga vergisi ile ilgili 
muafiyet düzenlemesi 7349 sayılı yasa ile verginin kesilmemesi değil, hizmet erbabının asgari 
ücrete kadar olan ücretinden verginin muaf tutulmasıdır. 

Bu vergi muafiyetinin de yine Yasa gereği efor kaybına dayalı iş göremezlik hesabında 
kişinin mutat hayat aktiviteleri için daha fazla güç sar edeceği ve bunun ölçümünün en az 
asgari ücret ile hesaplanacağı, destekten yoksun kalma tazminatında ise ölenin çalışmaya 
dayalı bir kazancı olmasa dahi salt varlığının desteklik ilişkisi doğuracağı, bu var olmanın 
destekliğinin de en azından asgari ücret ile hesaplanacağı ilkesine dayanır. Bu noktada asgari 
ücret yönünden 7349 sayılı Yasa ile getirilen vergi muafiyeti çalışanlar yönünden olup, 
cismani zarar hesaplamalarında pasif döneme esas alınan asgari ücret bir çalışmanın karşılığı 
olmadığından vergiler düşülmüş asgari ücret esas alınmalıdır. 

Özetlemek gerekirse Vergi İstisnası uygulaması GELİR SAHİBİ İŞÇİLER için getirilmiş bir 
düzenleme olup gelir sahibi olamayan kimselerin devletin tanıdığı Vergi İstisnasından 
faydalanmasının kanunen imkanı yoktur. Hal böyleyken çalışmayan kimseler, küçük 
çocuklar, ev hanımlar ve emeklilerin gelirinin Vergi İstisnası Dahil Asgari Ücret üzerinden 
hesaplanması hukuka aykırılık yaratacaktır. 

Yukarıda izah edilen değerlendirmeden sonra 2024 yılı ücretleri dikkate alındığında aktif 
dönem için kullanılacak asgari ücret (İşçiye Ödenecek Net Ücret) 17.002,12 TL olacaktır. 
Aynı yıla göre pasif dönem, gelir sahibi olmayan küçükler, ev hanımları ve emekliler için 
kullanılacak asgari ücret – (Gelir Vergi İstisnasız (AGİ'siz) Asgari Ücret) 14.299,98 TL 
olacaktır. 
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C. Tazminat  

Bilinen Dönem Zararı 

Geçici bakıcı dönemi 

Dosya içerisinde davacının bakıcı giderine ilişkin herhangi bir evrak bulunmaması hasebiyle, 
Yargıtay kararları doğrultusunda geçici bakıcı gideri hesaplamasında ilgili tarihlere ilişkin 
BRÜT asgari ücret kullanılacaktır. (Yargıtay 17 HD 2013/5693 E., 2014/7588 K.) 

İstanbul Adli Tıp 2. İhtisas Kurulu’nun 27.09.2023 tarihli raporun incelenmesinde davacının 
bakıcı ihtiyacının 2 ay olduğu belirtilmiştir. 

Bakıcı gideri hesaplamaları kaza tarihi olan 02.10.2021 tarihinden 02.12.2021 tarihine kadar 2 
ay geçici bakıcı süresini kapsamaktadır. 

TARİH SÜRE BRÜT ÜCRET DÖNEM GELİRİ 
02.10.2021 02.12.2021 2 ay 3.577,50 TL 7.155,00 TL 

TOPLAM: 7.155,00 TL 
 

Geçici iş göremezlik dönemi 

Kaza geçiren kişinin, kalıcı sakatlık durumundan önce, bir süre tedavi görmesi, iyileşinceye 
kadar çalışamaması ve bu yüzden iş ve kazanç kaybına uğramış bulunması “geçici iş 
göremezlik” tir. Yargıtay kararlarında buna “mesleki işten kalma süresi” denilmektedir. 
 
Davacının Ev Hanımı olması sebebiyle, yerleşik Yargıtay kararları gereği gelir sahibi 
olmayan kimselerde geçici iş göremezlik tazminatı hesaplanmamaktadır. (Yargıtay 4 HD 
2021/6778 e., 2021/9562 K., Yargıtay 4 HD 2021/12882 e, 2022/5836 k. ) 
 
Sürekli iş göremezlik dönemi 

Bilinen sürekli iş göremezlik dönemi, kaza tarihi olan 02.10.2021 tarihinden asgari ücretin 
bilinen son günü olan 31.12.2024 tarihine kadarki süreyi kapsamaktadır.  

Davacının Ev Hanımı olması sebebiyle 2021 yılı AGİ Hariç Asgari Ücret, 2022 yılı ve sonrası 
Vergi İstisnası Hariç Asgari Ücret üzerinden hesaplama yapılacaktır. 

TARİH SÜRE ÜCRET DÖNEM GELİRİ 
02.10.2021 31.12.2021 2,96 ay 2.557,59 TL  7.570,46 TL 
01.01.2022 30.06.2022 6 ay 3.577,41 TL 21.464,46 TL 
01.07.2022 31.12.2022 6 ay 4.626,19 TL 27.757,14 TL 
01.01.2023 30.06.2023 6 ay 7.154,82 TL 42.928,92 TL 
01.07.2023 31.12.2023 6 ay 9.590,15 TL 57.540,90 TL 
01.01.2024 31.12.2024 12 ay 14.299,98 TL 171.599,76 TL 

TOPLAM: 328.861,64 TL 
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Bilinmeyen Dönem Zararı 
 
Davacı kaza tarihinde 60 yaşının üzerinden ve ev hanımıdır. Dönem hesabı 2024 yılı asgari 
ücreti üzerinden vergisi istisnası mahsup edilerek bulunan 14.299,98 TL esas alınarak 
yapılmıştır. Davacı muhtemel ömür süresinin 18.01.2039 tarihine kadar olduğu tespit 
edilmiştir. 

TARİH SÜRE 
AYLIK 
GELİR 

 
YILLIK GELİR 

İSKONTO 
KATSAYISI 

PEŞİN 
DEĞER 

2025 12 15.729,98 TL 188.759,74 TL 0,9090909090909 171.599,76 TL 

2026 12 17.302,98 TL 207.635,71 TL 0,826446281 171.599,76 TL 

2027 12 19.033,27 TL 228.399,28 TL 0,751314801 171.599,76 TL 

2028 12 20.936,60 TL 251.239,21 TL 0,683013455 171.599,76 TL 

2029 12 23.030,26 TL 276.363,13 TL 0,620921323 171.599,76 TL 

2030 12 25.333,29 TL 303.999,44 TL 0,56447393 171.599,76 TL 

2031 12 27.866,62 TL 334.399,39 TL 0,513158118 171.599,76 TL 

2032 12 30.653,28 TL 367.839,33 TL 0,46650738 171.599,76 TL 

2033 12 33.718,60 TL 404.623,26 TL 0,424097618 171.599,76 TL 

2034 12 37.090,47 TL 445.085,58 TL 0,385543289 171.599,76 TL 

2035 12 40.799,51 TL 489.594,14 TL 0,350493899 171.599,76 TL 

2036 12 44.879,46 TL 538.553,56 TL 0,318630818 171.599,76 TL 

2037 12 49.367,41 TL 592.408,91 TL 0,28966438 171.599,76 TL 

2038 12 54.304,15 TL 651.649,80 TL 0,263331254 171.599,76 TL 

01.01.2039-18.01.2039 0,6 59.734,57 TL 35.840,74 TL 0,239392049 8.579,99 TL 
TOPLAM : 2.410.976,63 TL 

 
 
Yapılan hesaplamalara göre; 
 
- Bilinen dönem sürekli iş göremezlik tazminatı: 328.861,64 TL 
 
- Bilinmeyen Dönem sürekli iş göremezlik tazminatı: 2.410.976,63 TL 
 
Toplam: 
 
328.861,64 TL + 2.410.976,63 TL = 2.739.838,27 TL 
 
** Adalet Bakanlığı Adli Tıp Kurumu Başkanlığı Adli Tıp 2. İhtisas Kurulu tarafından 
hazırlanan 27.09.2023 tarihli rapor doğrultusunda, davacının zararının;  
 
2.739.838,27 TL x % 9 = 246.585,44 TL olduğu, hesaplanmıştır. 
 
 
KUSUR İNDİRİMİ 
Bilirkişi HH tarafından hazırlanan 16.01.2023 tarihli kusur raporunda; yaya ZZ’nin %60 
kusurlu, sürücü FF’nin %40 kusurlu olduğunun tespit edildiği görülmüştür.  
 
Sürekli iş göremezlik : 246.585,44 TL x %40 = 98.634,17 TL 
Bakıcı gideri  :7.155,00 TL x %40 = 2.862,00 TL 
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TEMERRÜDE İLİŞKİN BİLGİLER 
 
- Davacı vekilinin talebinin temerrüt tarihinden itibaren işleyecek ticari temerrüt- avans faizi 
olduğu, 
- Kaza tarihinin 02.10.2021 olduğu, 
- Davacı vekili; ekinde Kaza Tespit Tutanağı, İfade Tutanakları, Alkol Raporu, Müvekkiline 
Ait Tedavi Evrakları, Hacettepe Üniversitesi Tıp Fakültesi Adli Tıp Anabilim Dalı 
Başkanlığının Maluliyet Raporu, Onanmış Vekaletname Örneği bulunan yazı ile Y Sigorta 
A.Ş.’ye başvurduğu, 15.08.2022 tarihinde ulaştığı, 
- Arabuluculuk Son Tutanağı’nın 25.08.2022 tarihinde düzenlendiği, 
- Dava tarihinin 22.09.2022 olduğu, 
- 06 AA ……. plakalı aracın poliçesinde aracın kullanım tarzının hususi olduğu görülmekle 
temerrüt tarihi ve faizin türü hususunda takdir Sayın Mahkemenizdedir. 

SONUÇ: Yukarıda açıklanan nedenlerde; 

1. 02.10.2021 tarihinde sürücü FF sevk ve idaresindeki 06 AA …… plaka sayılı aracı ile yaya 
ZZ’ye çarpması neticesinde yaralamalı trafik kazası meydana geldiği, yaya ZZ’nin 
yaralandığı, 

2. 06 AA ……….. plakalı davalı sigorta şirketi nezdinde ………….. ZMMS Trafik Poliçe 
numarası ile sigortalı aracın, KAZA TARİHİNDE kişi başına sakatlanma ve ölüm halinde 
teminat limitinin 430.000 TL, sağlık gideri teminat limitinin 430.000 TL olduğu, 

3. Bilirkişi HH tarafından hazırlanan 16.01.2023 tarihli kusur raporuna göre; Davalı sigorta 
şirketine olay tarihinde sigortalı bulunan 06 AA ……….. plakalı araç sürücü FF’nin %40 
oranında kusurlu olduğu, davacı yaya ZZ’nin %60 oranında kusurlu olduğu, 

4. TRH 2010 yaşam tablosu, (%10 artırım %10 eksiltim) progresif rant tekniği, 2024 asgari 
ücreti, ATK raporu ve kusur durumu gözetilerek yapılan hesaplamaya göre; 

- Geçici Bakıcı Gideri: 2.862,00 TL olduğu, 
- Geçici İş Göremezlik Tazminatı: bulunmadığı,  
- Sürekli İş Göremezlik Tazminatı: 98.634,17 TL olduğu görüş ve kanaatine varılmıştır. 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 


